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Pracujemy razem
NA SZCZESCIE

Dotgcz do nas!

Ebook o tym, jak dziatamy i co oferujemy naszym partnerom.



Przedstawiamy Ci nasz e-book, ktory poswiecony jest tematyce wspotpracy w branzy
ubezpieczeniowej. Cieszymy sie, ze jestes z nami, poniewaz omowimy wiele istotnych
aspektow, ktoére moggq pomoc Ci wosiggnieciu sukcesu w tej dynamicznej dziedzinie.
Przedstawimy rowniez naszg spotke i jej misje, abys madgt lepiej poznac naszg dziatalnosc i to,
czym sie wyrézniamy. Chcemy zacheci¢ Cie do wspoétpracy z nami i pokazad zalety wspolnego
biznesu.
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POZNAJMY SIE

JesteSmy ogdlnopolska multiagencjq ubezpieczeniowa, ktdéra stawia na sprawdzone i proste rozwigzania.
Oferujemy unikalne ubezpieczenia kilkunastu towarzystw ubezpieczeniowych. Od ponad 15 lat stuzymy ludziom
w wyborze najlepszej ochrony zycia, zdrowia, majatku i firmy, zapewniajgc bezpieczenstwo i spokdj. Pokazujemy
W przejrzysty sposéb zalety ubezpieczen i pomagamy poruszaé sie w gaszczu informacji. Zajmujemy sie
kompleksowg obstuga ubezpieczen od zawarcia umoéw ubezpieczenia, poprzez pomoc w ztozeniu wniosku
o wyptate Swiadczen i odszkodowan oraz wyjasnienie wszelkich watpliwosci dotyczacych zawartej polisy.
Utatwiamy i przyspieszamy zakup ubezpieczenia - dajemy mozliwos$c¢ przystapienia do ubezpieczenia grupowego
na zycie catkowicie online. W swojej pracy kierujemy sie uczciwoscia, szczeroscig i empatia, dlatego zaufato nam
juz tak wiele osob.

GSU Polisa w liczbach

100 tys. ,
klientow 60 250 0s6b
indywidualnych pracownikow w sieci sprzedazy
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1 5 Iat 1 2 Towarzystw 1 2 oddziatow

na rynku Ubezpieczeniowych WJfasnych
w catej Polsce
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~
HISTORIA FIRMY

Rozpoczecie dziatalnosci jako GSU Spoétka Ubezpieczeniowa Sp. z 0.0. i agent
wytaczny PZU Zycie SA.

Zmiana siedziby na ul. Fabryczng w Zorach.

Otwarcie pierwszych oddziatéw Spoétki w Kaliszu i Lesznie.

Zmiana siedziby na ulice Jana Pawia II 2 w Gliwicach oraz otwarcie kolejnych
oddziatdw w Koninie i Pile.

Otwarcie Oddziatu w todzi.

Rozpoczecie wspoétpracy z PZU SA i otwarcie kolejnych oddziatéw Spoiki.
Otwarcie oddziatéw w Bielsku, Cieszynie i Zywcu.

Otwarcie oddziatu w Skoczowie.

Podpisanie umowy agencyjnej z Europ Assistance S.A., obecnie jednego
z naszych gtéwnych partneréw. Rozpoczat sie dynamiczny rozwdj Spotki.

Uruchomienie pierwszego sklepu internetowego www.edupolisa.pl
i podpisanie umowy Agencyjnej z AXA Ubezpieczenia TUIR oraz AXA Zycie
TU SA.

Uruchomienie kolejnego sklepu internetowego travelpolisa.pl.

Rozpoczecie wspotpracy z kolejnymi zaktadami Ubezpieczen w zakresie
ubezpieczen na zycie.

Zmiana nazwy Spotki na GSU Polisa Sp. z o.0.

GSU

po\\sa sp.z 0.0

Start kolejnego sklepu internetowego, tym razem z naszymi gtéwnymi
produktami grupowymi - sklep.gsupolisa.pl.

Rozpoczecie wspotpracy z kolejnymi towarzystwami, co rozpoczeto proces i
powiekszania portfela produktéw majatkowych. \ WHIW'””” .
Wprowadzenie do oferty produktéow zdrowotnych i dalsze dziatania poszerzajace | \ — e
portfel produktow majatkowych i na zycie.

MR THRAG T RHARIS



MAPA ODDZIAYOW

Posiadamy 12 oddziatéw wtasnych i ponad 20
placoéwek partnerskich oraz ponad 250 oséb w sieci
sprzedazy, ktorzy w catej Polsce stuzg pomoca
w kwestii ubezpieczen.

e Bielsko-Biata
e Bydgoszcz

e Cieszyn

e Czestochowa
e Kalisz

e Konin

e Leszno

e t6dz

e Poznan

e Torun

e Zywiec

e Skoczow

e Brzeg

e Gniezno

e Grodzisk Wielkopolski
e Kluczbork

e Miedzychdd

e Nysa

e Oborniki

e Otmuchoéw

e Piekary Slgskie

e Pita

e Piotrkow Trybunalski
e Pruszcz

e Raciborz

e Sosnowiec

e Szamotuty

e Tarnowskie Gory

e Warszawa

e Wreczyca Wielka

e Zaniemysl|
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CHCESZ SPRZEDAWAC UBEZPIECZENIA I POZYSKAC NOWYCH KLIENTOW?

DOtACZ DO STABILNEJ I PROFESJONALNEJ SIECI
SPRZEDAZY UBEZPIECZEN GSU POLISA
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mozliwosci i wyzwania

VANV

00 Wyzwania dla mniejszych podmiotow w branzy ubezpieczen.

W branzy ubezpieczeniowej, dystrybutorzy prowadzacy mniejsze agencje czesto napotykajq
réznorodne wyzwania, takie jak konkurencja, dostep do produktéw czy pozyskiwanie klientow.
Jednak istnieje rozwigzanie, ktére moze przyniesc¢ wiele korzysci i pomoc w osiggnieciu sukcesu
- wspotpraca z wieksza multiagencjg ubezpieczeniowq. Ponizej przedstawimy argumenty
pokazujace wartos¢ tej wspotpracy.

@ Sita marki i zasiegu

Wspotpraca z multiagencjg ubezpieczeniowg daje mniejszym podmiotom
mozliwos$¢ skorzystania z poteznej marki i szerokiego zasiegu tej organizacji.
Silna marka buduje zaufanie, ktére w tej branzy jest niezbedne a to moze
znacznie utatwi¢ pozyskiwanie nowych klientéw. Dzieki wiekszemu
zasiegowi sieci dystrybutoréw, mate agencje mogg dotrzec do
wiekszej liczby klientéw i zwiekszy¢ swojg widocznos$¢ na rynku.

%%% Dostep do réznorodnych produktow
ubezpieczeniowych

Multiagencje dziatajgce na rynku od wielu lat i posiadajgce
wypracowane relacje z wieloma zaktadami ubezpieczen
zwykle majg bogatg oferte produktow ubezpieczeniowych,
w tym zaréwno ubezpieczen na zycie, zdrowie, jak
i majatkowych. Wspdtpraca z takg organizacjg daje
mniejszym podmiotom mozliwos¢ poszerzenia
swojej oferty i dostarczania klientom jeszcze
bardziej kompleksowej ochrony. Dzieki temu,
mogaq skuteczniej spetnia¢ zmieniajace sie
potrzeby klientéow i konkurowaé na rynku
Z wiekszg sitg.




RYNEK ,
UBEZPIECZEN

mozliwosci i wyzwania

@? Wsparcie i rozwoj

Wspétpraca z wiekszg multiagencjg ubezpieczeniowg otwiera drzwi do wsparcia
i rozwoju dla matych dystrybutorow. Mozesz liczy¢ na programy szkoleniowe,
ktére pomagajg w doskonaleniu umiejetnosci sprzedazowych, zrozumieniu
produktow i regulacji branzowych. Przez zdobycie certyfikatow i licencji,
dystrybutorzy mogqg podnies¢ swoje kwalifikacje i profesjonalizm. Ponadto,
wspotpraca z multiagencjg zapewni wsparcie marketingowe, narzedzia
technologiczne i zasoby, ktére utatwiajg prowadzenie biznesu

i osiggniecie sukcesu.

4{;@:; Przewaga konkurencyjna

Wspétpraca z duzym podmiotem daje rowniez przewage konkurencyjng na
rynku. Dzieki wspolnej marce i korzystaniu ze sprawdzonych narzedzi, mate
agencje sq bardziej widoczne, mogq budowac silniejszg pozycje i skutecznie
konkurowac na rynku. Wspédtpraca pozwala rowniez na wymiane wiedzy

i doswiadczen, co umozliwia ciggte doskonalenie sie, rozwdj dziatalnosci

i podnoszenie standardow.

Dostosowanie do regulacji prawnych

Przestrzeganie wymagan prawnych w branzy ubezpieczen to podstawa.
Wspotpracujac z multiagencjg masz mozliwos¢ korzystania z ich doswiadczen,
wiedzy oraz wypracowanych narzedzi. Zmieniajace sie regulacje czy nowe
interpretacje przepiséw, mogg by¢ znacznym obcigzeniem dla podmiotu, ktory
nie zatrudnia specjalistow w tym zakresie. Wejscie pod skrzydta multiagencji

i przejecie ich rozwigzan, ktére stale s doskonalone i zgodne z najnowszymi
wymaganiami regulatoréw i towarzystw ubezpieczeniowych, to znaczaca
korzys¢ dla kazdego podmiotu.




DLACZEGO WARTO ROZWIJAC SIE W BRANZY UBEZPIECZEN?

Dziatajac w tym dynamicznym sektorze, mozesz osiggnac sukcesy zaréwno na poziomie finansowym, jak i osobistym.
Oto kilka kluczowych korzysci i potencjalnych mozliwosci, jakie czekajg na Ciebie w branzy ubezpieczeniowej:

Elastycznos$c pracy i niezaleznos¢ finansowa

e Jako doradca ubezpieczeniowy, masz mozliwosc¢ elastycznego planowania swojego czasu pracy.

e Mozesz dostosowac swoje godziny pracy do swoich preferencji i potrzeb.

e Branza ubezpieczeniowa oferuje rowniez potencjat do osiggniecia wysokich dochodéw, ktére sg zalezne od
Twojego zaangazowania i wynikéw sprzedazowych.

State zapotrzebowanie na ustugi ubezpieczeniowe

o Bez wzgledu na gospodarcze warunki, ubezpieczenia sg nieodzowne dla jednostek i przedsiebiorstw.

o Istnieje state zapotrzebowanie na réznego rodzaju ubezpieczenia, takie jak ubezpieczenia na zycie, zdrowie,
samochdd czy nieruchomosc.

e Zapewnia ciggte mozliwosci sprzedazy i rozwoj biznesu.

Budowanie trwalych relacji z klientami

e Praca jako doradca ubezpieczeniowy daje mozliwo$¢ nawigzywania bliskich relacji z klientami.

» Mozesz wptywac na ich zycie, pomagajac im chronic ich bliskich i zabezpieczy¢ przysztosc.

» Dzieki profesjonalnemu podejsciu i zaangazowaniu, zyskujesz zaufanie klientéw, co prowadzi do dtugoterminowych
relacji biznesowych.

Ciagly rozwoj umiejetnosci i wiedzy

e Branza ubezpieczeniowa oferuje mnostwo mozliwosci rozwoju zawodowego i nauki.

e Mozesz uczestniczy¢ w szkoleniach, kursach i programach certyfikacyjnych, aby zdoby¢ nowa wiedze i rozwija¢ umiejetnosci.

e Rozwdj zawodowy moze obejmowac rowniez pogtebianie wiedzy z zakresu produktéw ubezpieczeniowych, strategii
sprzedazowych, zarzadzania relacjami z klientami i wiele wiecej.

Mozliwos$¢ budowy wilasnej marki osobistej

e Mozesz budowac swojg marke osobistg jako ekspert w dziedzinie ubezpieczen i skompletowacé wtasng baze klientow.
e Sukcesy w sprzedazy i dbato$¢ o reputacje przynoszg mozliwosci rozwoju sieci sprzedazy oraz zwiekszania zarobkow.

Satysfakcja z pomagania innym

e Praca w branzy ubezpieczeniowej daje mozliwos¢ pomagania ludziom w zabezpieczaniu ich przysztosci.

e Mozesz czuc sie spetniony, wiedzac, ze Twoja praca ma wptyw na bezpieczenstwo i dobrobyt innych osdéb.
e Branza ubezpieczeniowa to obszar, ktory oferuje wiele korzysci i mozliwosci rozwoju. Jesli jestes gotow podjac wyzwanie,
wkroczy¢ na te $ciezke i rozwija¢ sie zawodowo, to branza ubezpieczeniowa moze by¢ idealnym miejscem dla Ciebie.



Etapy procesu sprzedazy i budowanie zaufania wsroéd klientéw

Proces sprzedazy w roli doradcy ubezpieczeniowego sktada sie z kilku etapow. Wazne jest, aby zrozumiec
ten proces i skupi¢ sie na budowaniu zaufania swoich klientow:

Zrozumienie potrzeb klienta: W tym etapie musisz przeprowadzi¢ szczegdtowy wywiad z klientem,
aby zrozumiec¢ jego potrzeby, cele i obawy. To pozwoli Ci dopasowacé odpowiednie ubezpieczenia do
jego indywidualnej sytuacji.

Analiza i rekomendacje: Na podstawie zebranych informacji przeprowadzisz analize
i przedstawisz klientowi spersonalizowane rekomendacje, ktore bedg spetniac
jego potrzeby.

Prezentacja oferty: Ttumaczysz klientowi szczegoty proponowanej oferty
ubezpieczeniowej, uwzgledniajac korzysci, warunki, sktadki i inne
istotne aspekty.

Negocjacje i dostosowanie: Po zaprezentowaniu oferty, mozesz
przeprowadzi¢ negocjacje i dostosowac jg do indywidualnych
preferencji i mozliwosci klienta.

OMONONO,

Finalizacja i obstuga klienta: Po akceptacji oferty, pomoz
klientowi w finalizacji procesu, zapewniajgc niezbedne
dokumenty i umozliwiajac tatwe rozpoczecie
ubezpieczenia. Nastepnie utrzymuj regularny kontakt
z klientem, aby zapewni¢ doskonatg obstuge

i utrzymac dtugoterminowe relacje.

Budowanie zaufania wsrdd klientow jest
kluczowe w roli doradcy ubezpieczeniowego.
Pamietaj, ze uczciwos$¢, profesjonalizm
i doskonata obstuga klienta sq fundamentami,
na ktérych opiera sie diugotrwate partnerstwo
i sukces w tej branzy.

R



JESTES NOWY W BRANZY? POZNAJ TAINIKI PRACY
DORADCY UBEZPIECZENIOWEGO

Rola doradcy ubezpieczeniowego

Jako doradca ubezpieczeniowy, petnisz istotng role w zyciu swoich klientéw,
zapewniajac im ochrone i zabezpieczenie na wypadek nieprzewidzianych
sytuacji. Twoja praca ma kluczowe znaczenie dla ich bezpieczenstwa
finansowego i spokoju umystu. Twoim gtéwnym zadaniem jest pomaganie
klientom w wyborze odpowiednich produktéw ubezpieczeniowych, ktére bedq
chronic ich interesy i zabezpiecza¢ ich przysztosé. Twéj wktad ma istotne
znaczenie dla budowania bezpieczenstwa finansowego klientéw i ich bliskich.
Twoja rola polega na edukowaniu klientéw na temat réznych rodzajow
ubezpieczen, analizie ich potrzeb, doradztwie i dostarczaniu rozwigzan, ktére
najlepiej pasujg do ich sytuacii.

Wymagane umiejetnosci i cechy, ktoére prowadza do sukcesu w roli
doradcy ubezpieczeniowego.

Rola doradcy ubezpieczeniowego wymaga zestawu specjalistycznych umiejetnosci
i cech, ktére pomoga Ci osiagnac sukces w tej dziedzinie. Oto kilka z nich:

e Doskonata komunikacja: Umiejetnos¢ stuchania, zadawania wtasciwych pytan
i jasnego przekazywania informacji klientom jest kluczowa w roli doradcy
ubezpieczeniowego.

e Wiedza o produktach ubezpieczeniowych: Zrozumienie réznych rodzajow polis,
zasad i warunkdéw ubezpieczenia, a takze zdolnos¢ do dostosowania oferty do
indywidualnych potrzeb klienta.

e Empatia i empatyczne podejscie: Umiejetnos¢ rozpoznawania i zrozumienia
potrzeb klienta, by moéc dostarczy¢ spersonalizowane rozwigzania, ktore
odpowiadajg ich sytuacji zyciowej.

e Umiejetnosci negocjacyjne: Zdolnos$¢ do negocjowania warunkéw ubezpieczenia,
tak aby osiggnac optymalne rozwigzanie zaréwno dla klienta, jak i dla firm
ubezpieczeniowych.

e Zaufanie i etyka zawodowa: Budowanie zaufania klienta poprzez uczciwos¢,
rzetelnos¢ i petne przestrzeganie zasad etyki zawodowej.
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JAK PRACUJEMY

Nasza misja

Chronimy klientéw i ich bliskich. Towarzyszymy w zyciu i wspieramy w podejmowaniu decyzji. Zalezy nam,
aby by¢ dla klientow nie tylko doradca, ale rowniez przyjacielem, do ktérego mozna zwrdci¢ sie nawet

w najtrudniejszych sytuacjach zyciowych. Stawiamy na relacje i zasade wzajemnosci, dlatego u nas mozesz
liczy¢ na indywidualng i profesjonalng obstuge ubezpieczen.

Nasza wizja

Naszym celem jest utatwienie zakupu ubezpieczenia, dlatego bedziemy stale
ulepszac swoje systemy, dazy¢ do usprawnienia procesow i przejrzystosci
dokumentdéw. Stawiamy na partnerskie relacje z towarzystwami
ubezpieczeniowymi i agentami, by mdc zaoferowac najlepsze ubezpieczenia
na rynku.

~To ludzie kreuja nasza jakosc¢ i wizerunek, dlatego
skupiamy wokot siebie osoby, ktore oprocz kwalifikacji,
wiedzy i pasji posiadaja zdolnos¢ pociagania za soba
innych, stajac sie dla nich inspiracja do dalszego rozwoju.
— Marcin Kisielewicz, Prezes Zarzadu GSU Polisa Sp. z o.o0.

,Nasz zespot to grupa pasjonatow, ktdrzy nie bojg sie wyzwan i daza do sukcesu.
Stawiamy na wspotprace, wzajemne wsparcie i inspiracje. Tutaj spotkasz ludzi, ktorzy
napedzajq sie nawzajem do osiggania coraz lepszych wynikow i budowania silnych relacji
biznesowych. Razem mozemy tworzy¢ przysztos¢, osiggac niezwykte rezultaty i budowac
naszg marke jako lidera rynku ubezpieczeniowego.

Zapraszam Cie do grona naszych partneréw biznesowych. Buduj
z nami branze ubezpieczeniowa i zarabiaj!” - Pawel Kowacki,
Wiceprezes Zarzadu GSU Polisa Sp. z o.o.



Co nas wyroznia

1. Doswiadczenie

Posiadamy niezrownane doswiadczenie i wiedze w tworzeniu strategii,
ktdre przynoszg naszym partnerom trwaty i stabilny przychdd. Nasze
podejscie opiera sie na dogtebnym zrozumieniu ich potrzeb i celéw
oraz na wykorzystaniu najnowszych narzedzi i technologii, ktore
umozliwiajg skuteczne budowanie portfeli ubezpieczeniowych.

2. Specjalizacja

Wspotpraca z nami to szansa na odkrycie potencjatu, ktory tkwi

w ubezpieczeniach na zycie. Nasz zesp6t sktada sie z prawdziwych
specjalistow, ktorzy sg doskonale zaznajomieni z rynkiem

i trendami, a takze posiadajg umiejetnosci potrzebne do tworzenia
dochoddéw pasywnych. Oferujemy kompleksowe wsparcie,
dostarczajac narzedzi, szkolen i mentorow, ktérzy pomogg

w rozwoju i realizacji celdw.

3. Szeroka oferta

Wspotpraca z nami to nie tylko korzysci wynikajace z naszego wiodgcego statusu
W ubezpieczeniach na zycie. Posiadamy rowniez bogatg game produktéw
majatkowych, ktére oferujg kompleksowe zabezpieczenie dla naszych klientow.
Od ubezpieczen domu i mieszkania, przez ubezpieczenia samochodowe, po
polisy odpowiedzialnosci cywilnej czy zabezpieczenia dla firm - mamy wszystko,
czego potrzebujesz, aby sprostac oczekiwaniom klientow.

4. Transparentnos¢

Jestedmy dumni z naszego podejscia opartego na uczciwosci, transparentnosci
i profesjonalizmie. Nasze relacje z klientami i partnerami sg oparte na zaufaniu i budowaniu
dtugoterminowej wspdtpracy. Zawsze stawiamy ich potrzeby na pierwszym miejscu,
oferujac im spersonalizowane rozwigzania, ktére zapewniajg petne zadowolenie.



ZAPRASZAM DO MOJEJ
SIECI SPRZEDAZY

»~Chciatabym podzieli¢ sie z Tobg entuzjazmem i przekonaniem,
dlaczego warto dotaczy¢ do naszej sieci doradcoéw ubezpieczeniowych.
Jestedmy zespotem petnym pasji i zaangazowania, ktéry nie tylko dzieli
sie wiedzg i doswiadczeniem, ale takze tworzy inspirujace Srodowisko
wzajemnego wsparcia.

Dotaczajac do nas, otrzymasz nie tylko mozliwos¢ rozwoju zawodowego

i finansowego, ale takze szereg narzedzi i programoéw, ktére pomogg Ci
osiggnac sukces. Nasza sie¢ oferuje wyjatkowe szkolenia, mentoréw oraz
dostep do niezbednych narzedzi, ktére umozliwig Ci efektywne i skuteczne
prowadzenie dziatalnosci.

Wierzymy w indywidualno$¢ i moc kazdego z Was. Niezaleznie od tego, czy
dopiero rozpoczynasz swojg kariere, czy juz masz doswiadczenie w branzy,
chcemy dac¢ Ci mozliwos¢ rozwiniecia Twoich umiejetnosci i osiggniecia najwyzszych
celdw. Nasza sie¢ to miejsce, w ktorym kazdy jest doceniany i wspierany.

Wspotpraca z nami to nie tylko zawodowa szansa, ale rdwniez szansa na budowanie
trwatych relacji i znajdowanie satysfakcji w tym, co robisz. Razem mozemy tworzy¢ cos
wyjatkowego, co przyniesie korzysci zaréwno Tobie, jak i Twoim klientom. Daj nam szanse
pokaza¢, jak razem mozemy zmieniaé zycie ludzi i wptywac na ich przysztosc.

Zapraszam Cig do naszej sieci doradcow ubezpieczeniowych. Razem osiggniemy wigcej
i stworzymy piekne historie sukcesu.” - Magdalena Swinianska, Dyrektor Generalny GSU Polisa.
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CO O NAS MOWIA

~Pragne podzieli¢ sie swoim dos$wiadczeniem jako osoba wspdtpracujaca
z GSU Polisa od wielu juz lat. To niezwykte srodowisko, ktére naprawde
stawia na rozwdj i sukces kazdego cztonka zespotu. Tutaj znalaztiem nie
tylko wsparcie i inspiracje, ale takze mozliwos$¢ kreowania wtasnej drogi
zawodowej.

Wspotpraca z GSU Polisa to wiecej niz tylko praca. To szansa na budowanie
witasnej marki, zdobywanie niezaleznosci finansowej i satysfakcje z pomagania
innym. Dzieki ogromnemu zaangazowaniu w rozwdj i szkolenia, zyskatem
niezbedne narzedzia i wiedze, ktére pozwolity mi osigga¢ znakomite wyniki.

Moj zespot jest niezwykle zgrany i otwarty na dzielenie sie wiedzg i pomystami.
Razem tworzymy site, ktéra napedza nas do jeszcze wiekszych osiggniec. Tutaj
naprawde czuje, ze moje zdanie ma znaczenie i ze jestem doceniany za swoje wysifki.

Jesli szukasz miejsca, gdzie mozesz rozwijac sie jako profesjonalista, mie¢ wsparcie silnej
spotecznosci i tworzy¢ wtasng droge sukcesu, dotgcz do sieci doradcdw ubezpieczeniowych
GSU Polisa.

Przekonaj sie sam, jak niesamowite jest by¢ czescig tego zespotu.” — Tomasz Kulinski, Kluczbork




Odpowiedzi naszych
OFWCA na pytanie:

=

»~Za wieloletnig dziatalnos¢ firmy
na rynku ubezpieczen co budzi
zaufanie wsréd klientow, za dobrg
wspotprace z naszym biurem, za
mitq atmosfere w firmie.”

,Za oferty na
wytgcznosc”

~Szeroki wachlarz
produktow, jednolity
system sprzedazowy”

,Ilosc¢
klientow”

(4

~Przejrzystq

wspotprace”

»~Za mitg wspotprace”



ROZNE FORMY WSPOLPRACY

»,Chciatbym zaprosi¢ Was do naszej sieci sprzedazy i zaoferowac unikalng szanse wspotpracy dajacg
mozliwos¢ wspdlnego podejmowania wyzwan i poszerzania mozliwosci.

Nasza multiagencja jest wiodacym graczem na rynku ubezpieczen na zycie, zdrowotnych
i majatkowych. Oferujemy szeroki pakiet rozwigzan, ktéry pozwoli Wam wzbogacié¢ swojg oferte
i dostarczyc¢ klientom kompleksowg ochrone. Dzieki naszemu doswiadczeniu, mozemy
zapewni¢ Wam wsparcie, ktore pomoze w rozwoju Waszego biznesu.

Jednoczes$nie, zostawiamy Wam petng swobode w zarzgdzaniu Waszg dziatalnoscia.
Nie narzucamy zadnych planéw ani godzin pracy. Jestescie niezaleznymi
przedsiebiorcami, a my szanujemy Wasze potrzeby. Naszym celem jest stworzenie
partnerstwa opartego na zaufaniu i wzajemnym sukcesie.

Wspoipraca z nami to rowniez dostep do naszych narzedzi, ktére utatwiq
Wam prowadzenie biznesu. Oferujemy wyjatkowe rozwigzania
technologiczne, ktére uproszcza procesy sprzedazowe i usprawnig
zarzgdzanie. Nasz zespdt bedzie zawsze gotowy, aby pomdc Wam
wykorzysta¢ peten potencjat tych narzedzi.

Razem mozemy osiggna¢ jeszcze wiecej. Dotaczcie do naszej
multiagencji i rozszerzcie swojg oferte o nasz pakiet ubezpieczen
na zycie, zdrowie i majatku. Razem mozemy budowac trwate
relacje z klientami i tworzy¢ stabilng przysztos¢ dla naszych
biznesdw.

Zapraszam Was serdecznie do wspotpracy.”

- Pawet Kowacki, Wiceprezes Zarzadu GSU Polisa Sp. z o.0.



TRZY MODELE WSPOLPRACY DO WYBORU
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Placéwka Terenowy
Partnerska Doradca

Rekomendator




PODZIAL NASZEJ SIECI SPRZEDAZY

Konin, Torun, Bydgoszcz, Poznan
tel. 509 200 037
natalia.nowak@gsupolisa.pl

Natalia Nowak
Regionalny Kierownik Sprzedazy

Czestochowa, todz, Kalisz, Leszno
tel. 506 119 096
dominika.zajdel@gsupolisa.pl

Dominika Zajdel
Regionalny Kierownik Sprzedazy

Bielsko-Biata, Cieszyn, Zywiec, Skoczdw
tel. 510 209 294
gabriela.zietek@gsupolisa.pl

Gabriela Zietek

Regionalny Kierownik Sprzedazy

"‘ GSU Dotacz do ogélnopolskiej sieci

polisa sp. 7 0.0. sprzedazy GSU Polisa




TRZY MODELE WSPOLPRACY DO WYBORU
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Placowka Partnerska

u]

Jeste$ agentem
ubezpieczeniowym z witasnym
lokalem lub chcesz otworzy¢
punkt partnerski GSU Polisy?

Rozpoczecie wspotpracy po
podpisaniu umowy wspotpracy.
Otrzymasz nasze know how
biznesowe oraz wsparcie
marketingowe.

Dostep do bogatej oferty
ubezpieczen indywidualnych

i grupowych.

Dostep do systemow
rozliczeniowych.

Zapewniamy wsparcie opiekuna,
bezptatne szkolenia, ciekawe
produkty.

Jestes$ agentem
ubezpieczeniowym lub chcesz
nim zostag, ale nie pracujesz

stacjonarnie?

rozpoczecie wspoétpracy po
podpisaniu umowy na dziatania
dystrybucyjne w terenie.
Mozliwo$¢ dodatkowego
dochodu.

Poszerzenie oferowanych
produktéw w ramach
dotychczasowej dziatalnosci.
Dostep do systemow
rozliczeniowych.

Zapewniamy wsparcie opiekuna,
bezptatne szkolenia, ciekawe
produkty.

N
8 32
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Rekomendator

Masz szerokaq sie¢ kontaktéw lub

dziatasz w Internecie? Zbuduj

z nami dochéd pasywny
polecajac ustugi GSU.

Rozpoczecie wspotpracy od razu
po podpisaniu umowy
marketingowej.

Niezaleznos$¢ i swoboda dziatania.
Dochdd pasywny i dodatkowe
zrédto zarobku (stata kwota za
polecenie lub rozliczenie
procentowe z kazdej wptaty).
Dostep do bogatej oferty
produktéw ubezpieczeniowych.
Promowanie i polecanie naszego
sklepu z ofertg ubezpieczen w
zamian za prowizje.

Dostep do bogatej oferty
produktéw ubezpieczeniowych.
Promowanie i polecanie naszego
sklepu z ofertg ubezpieczen w
zamian za prowizje.do systemow
rozliczeniowych.

Zapewniamy wsparcie opiekuna,
bezptatne szkolenia, ciekawe
produkty.




KORZYSCI ZE WSPOLPRACY

Szybki proces rejestracji

Formalnosci wykonujemy btyskawicznie. Zgtosimy do wybranych Zaktadow
Ubezpieczen wniosek o wpisanie Cie do rejestru agentow
ubezpieczeniowych. Kazde z towarzystw, do ktérych zostaniesz zgtoszony
udostepni Ci materiaty szkoleniowe lub nada dostep do platform
szkoleniowych, aby$ maégt przygotowad sie do egzaminu KNF.

Q

Rozwoj kariery

Dzieki wspotpracy z nami szybko rozwiniesz swojg kariere. Przydzielimy Ci
opiekuna, otrzymasz bezptatne szkolenia, know how jak prowadzi¢ agencje
ubezpieczeniowg, dostep do niezbednych narzedzi sprzedazowych.

@ Atrakcyjny system wynagradzania
Gwarantujemy satysfakcjonujacg prowizje od sprzedazy oraz mozliwos¢
negocjowania warunkdéw. Mozesz zwiekszac swoje dochody dzieki
atrakcyjnym konkursom.

@ Elastyczny czas pracy
Samodzielnie decydujesz kiedy i gdzie pracujesz, Twoje zarobki nie sg
zalezne od czasu pracy.

@@ Nowoczesne narzedzia
Otrzymasz od nas dostep do nowoczesnych systemow sprzedazowych
catkowicie za darmo. Caty czas ulepszamy nasze narzedzia i wdrazamy nowe
rozwigzania.

@ Sprzedaz przez sklep internetowy
Damy Ci mozliwos¢ sprzedazy grupowego ubezpieczenia na zycie oraz
produktow assistance, catkowicie online, bez potrzeby wypetniania,
wysytania i podpisywania dokumentoéw, a Ty otrzymasz prowizje od

sprzedazy.
Q.2 Kontakt z kilkunastoma
S towarzystwami ubezpieczeniowymi

Otrzymujesz wsparcie opiekundéw z kilkunastu
towarzystw ubezpieczeniowych, z ktérych wiedzy
mozesz czerpac kazdego dnia.
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BENEFITY KOMPLEKSOWE

® DLA AGENTOW @ WSPARCIE

Otrzymasz: e Onboarding

e wsparcie marketingowe e Program Szkolen ,Super START”
e nagrody w konkursach e Portal OWCA

e wyjazdy integracyjne e Rozbudowana struktura firmy

e bezptatne szkolenia
e wsparcie Opiekuna GSU




SItA WSPOLPRACY

Jak zaczac¢?

@ Zostaw kontakt w formularzu, my oddzwonimy lub zadzwon do nas na numer 32 411 01 97.
@ Po rozmowie i ustaleniach z Regionalnym Kierownikiem Sprzedazy, podpisujesz umowe.
@ Przeprowadzamy Cie przez proces rejestracji w KNF. Twoj Opiekun zadba o wszystko.

@ Otrzymujesz Upowaznienie do wykonywania czynnosci dystrybucji i dostepy. Zaczynasz dziatac!

DLACZEGO WARTO Z NAMI
WSPOLPRACOWAC?

Jestesmy ogdlnopolskg multiagencjg ubezpieczeniowg z wieloletnim doswiadczeniem.

Umozliwiamy rozwdj kompetencji oferujac bogaty pakiet szkolen.

Mamy unikalne produkty i caty czas poszerzamy naszg oferte.

AITRENC

2 2 Wspdtpracujemy z zaufanymi partnerami biznesowymi.
@@ Posiadamy autorskie i nowoczesne systemy sprzedazy ubezpieczen.
&% Wazne sa dla nas relacje miedzyludzkie i stawiamy na partnerstwo. gsupolisa.pl

PODEJIMIJ WSPOLPRACE Z NAMI I ZARABIAJ.
ZADZWON LUB ZOSTAW KONTAKT W FORMULARZU,
A MY ODDZWONIMY DO CIEBIE.
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